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Analisi del contesto e dei bisogni del territorio

L'educazione e l'istruzione sono diritti fondamentali del'uomo e presupposti indispensabili per la
realizzazione personale di ciascuno. La scuola ¢ il luogo dove il diritto all'educazione e all'istruzione
diventa dovere e responsabilita per la cittadinanza attiva. Il riconoscimento e la valorizzazione dei
talenti di ognuno costituiscono l'obiettivo principale della scuola la quale si avvarra degli strumenti di
pianificazione previsti dalla normativa supporto delle attivita didattiche, educative ed organizzative,
per la concretizzazione di curricoli verticali che possano essere percorsi da ciascuno, coerentemente
ed adeguatamente alle proprie caratteristiche personali.

Il Piano Triennnale dell’'Offerta Formativa, atto formale di documentazione, condivisione e
valutazione delle scelte dell’'autonomia scolastica, non va inteso soltanto quale documento
costitutivo dell'identita culturale della nostra Istituzione Scolastica ma programma alla strutturazione
precipua del curricolo, tenendo conto quindi degli obiettivi dichiarati comuni a tutte le istituzioni
scolastiche ma “personalizzati” in riferimento alle singole caratteristiche che la distinguono.
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IL NOSTRO APPROCCIO ALLA DAD...
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Durante I'anno scolastico 2019/20, l'lstituzione scolastica e, conseguentemente, il PTOF, hanno
modellato ed adeguato la loro struttura ed organizzazione in ordine alle esigenze e necessita
derivanti dalllemergenza epidemiologica da Sars Cov -2, comunemente Covid 19, che ai fini del
contenimento del contagio ha comportato la chiusura delle Istituzioni Scolastiche, secondo

quanto disposto all'art. 2 lettera h) del D.P.C.M. 09 marzo 2020, introducendo, per la prima volta,
I'approccio allo svolgimento della “scuola da casa”, c.d. Didattica a Distanza (DAD).

Durante lo svolgimento della DAD (Marzo-Giugno 2020) I'lstituzione Scolastica ha rafforzato il suo
compito formativo : tutti a casa, ma tutti a scuola per mantenere viva la nostra “comunita”, il senso di
appartenenza, combattere il rischio di isolamento e di demotivazione dei ragazzi, specie per i piu
fragili. Da considerare che anche che la disparita di accesso alla tecnologia ha accentuato le
diseguaglianze di opportunita, mentre la chiusura delle scuole ha esasperato le condizioni di disagio
sociale, di dispersione scolastica in quei contesti in cui la scuola & presidio di legalita e di coesione
sociale.

La DAD non sé solo un adempimento ad un dovere professionale ma, per il docente, € ancora una
volta 'occasione per essere un punto di riferimento saldo e autorevole, prevedendo interazione e
accompagnamento fra docente e discente.

La necessita di organizzare forme didattiche diverse ha costituito una occasione di sviluppo
professionale e quindi, accanto ed insieme alla didattica per gli alunni, la DAD ha costretto tutti ad
un ripensamento della propria professionalita, a significativi momenti di formazione in servizio e
auto-aggiornamento, a forme di ricerca-azione condivise assolutamente incentivate e sostenute dal
Dirigente scolastico. L'emergenza e cosi diventata anche occasione di incremento della qualita del
nostro sistema di istruzione.

La gestione della didattica nella sua forma a distanza, necessita di incrementare la fase progettuale e
portare ad una riduzione dell'improvvisazione e della occasionalita. Cid favorisce lo sviluppo di un
pensiero riflessivo del docente, non solo rispetto alla propria disciplina, ma anche rispetto al proprio
modo di insegnare.

In seguito all'introduzione della DAD, nell'anno scolastico 2020/21, il nostro istituto ha approvato il
suo piano per la Didattica Digitale Integrata, c.d. DID, non soltanto piu come alternativa alla didattica
in presenza ma come supporto e strumento di quest'ultima.

Popolazione scolastica

Opportunita:
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Il nostro istituto opera nel centro storico di un paese densamente popolato, che da agricolo
artigianale si e' trasformato in un centro essenzialmente commerciale. Qui risiedono famiglie
provenienti da altri paesi e la nostra comunita' integra nel proprio tessuto socio-economico culturale
anche immigrati stranieri. |l paese, non distante dalla citta' di Catania, e' fornito di sufficienti mezzi di
trasporto, che lo collegano ai centri limitrofi e usufruisce dei servizi essenziali del territorio, quali
ASP, casa di volontariato, privati sociali, tenenza dei carabinieri, servizi sociali efficienti, parrocchie,
centri di aggregazione, associazioni sportive e culturali che contribuiscono nell'azione sociale,
canalizzando interessi, organizzando il tempo libero e rendendo piacevolmente fruibile il territorio
alla popolazione. Il nostro ente di riferimento e' il Comune di Misterbianco che collabora con tutte le
scuole del territorio.

Vincoli:

La composizione della popolazione studentesca della scuola presenta una media di 499 iscritti alla
scuola primaria e circa 360 iscritti alla scuola secondaria di | grado. Il numero degli alunni con
disabilita' certificata nei rispettivi ordini di scuola e' inferiore alla media provinciale ma leggermente
superiore, con solo riferimento alla scuola primaria, alla media regionale e nazionale. Il numero di
alunni con DSA presente alla scuola primaria e' leggermente superiore rispetto alla media
provinciale regionale e nazionale, mentre, alla scuola secondaria di | grado, e' al di sotto della media.
La percentuale di alunni provenienti da famiglie svantaggiate e’ superiore alle medie provinciali,
regionali e nazionali sia alla scuola primaria che secondaria di | grado. Lo status socio economico €
prevalentemente medio-basso.

Territorio e capitale sociale

Opportunita:

Il nostro istituto opera nel centro storico di un paese densamente popolato, che da agricolo
artigianale si e' trasformato in un centro essenzialmente commerciale. Qui risiedono famiglie
provenienti da altri paesi e la nostra comunita' integra nel proprio tessuto socio-economico culturale
anche immigrati stranieri. Il paese, non distante dalla citta' di Catania, e' fornito di sufficienti mezzi di
trasporto, che lo collegano ai centri limitrofi e usufruisce dei servizi essenziali del territorio, quali
ASP, casa di volontariato, privati sociali, tenenza dei carabinieri, servizi sociali efficienti, parrocchie,
centri di aggregazione, associazioni sportive e culturali che contribuiscono nell'azione sociale,
canalizzando interessi, organizzando il tempo libero e rendendo piacevolmente fruibile il territorio
alla popolazione. Il nostro ente di riferimento e' il Comune di Misterbianco che collabora con tutte le
scuole del territorio.

Vincoli:

Il tasso di disoccupazione nella nostra provincia € molto superiore alla media nazionale ma
leggermente inferiore rispetto alla media regionale. Il tasso provinciale di immigrazione é inferiore
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alla media nazionale e leggermente inferiore alla media provinciale.

Risorse economiche e materiali

Opportunita:

Il nostro istituto consta di 2 plessi; un plesso principale, sito in via Gramsci, che ospita le classi della
scuola primaria e secondaria di | grado; il secondo plesso e'in prossimita’ del plesso principale, ed e’
sito in via Galimberti; ospita le classi dell'infanzia. Grazie a recenti finanziamenti, e stato possibile
implementare la dotazione di dispositivi multimediali e Pannelli Mulitouch di ultima generazione,
questi ultimi oggi presenti in tutte le classi. Il comune di Misterbianco mette a disposizione delle
scuole i bus per raggiungere, da casa, l'istituto, e viceversa. Per gli studenti con particolari situazioni
di svantaggio sono previsti interventi di sostegno da parte della scuola, per acquisto di materiale
didattico e per altri casi collegati alle attivita didattiche stesse (uscite, etc..); sono previste
agevolazioni per le famiglie con piu di un alunno frequentante l'istituto.

Vincoli:

All'interno del nostro istituto e presente una palestra, adiacente il cortile del primo piano del plesso
principale, fruibile principalmente dagli alunni della secondaria di | grado. Non sono presenti
biblioteca, teatro ed aula proiezioni pertanto & interesse dell'istituzione scolastica partecipare a
progetti che consentano la fruizione di libri e riviste didattiche; le proiezioni di eventuali film d'azione
sono effettuate nel cinema vicino alla scuola e le attivita teatrali devono essere concordate con
strutture del territorio (chiesa, teatro, etc..), compatibilmente alla disponibilita dei locali poiche
anche altre scuole del territorio fruiscono del medesimo servizio. Non e presente un parcheggio per
gli insegnanti pertanto, essendo l'istituto ubicato in una zona centrale del paese, non & sempre
facile, soprattutto per i fuori sede, giungere facilmente a scuola.

Risorse professionali

Opportunita:

Il dirigente scolastico ha un incarico effettivo, nell'istituto, da oltre 5 anni ed inoltre possiede oltre 5
anni di servizio in tale profilo professionale. E' presente dall'anno scolastico 2021/22 un nuovo DSGA,
con incarico effettivo ed esperienza nel servizio oltre ai 5 anni. | docenti con formazione specifica
sull'inclusione presenti sono in linea con le medie regionali e nazionali. | docenti di sostegno
adottano strategie per l'inclusione ed il successo degli apprendimenti, supportati anche da figure di
assistenza alla comunicazione e cooperative sociali.

Vincoli:

Nel nostro istituto il personale docente e prevalentemente assunto con contratto a tempo
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indeterminato; la media per fascia di eta prevalente ¢ oltre i 55 anni, al di sopra delle medie
provinciali, regionali e nazionali. La presenza prevalente di personale oltre i 55 anni puo creare, a
volte, delle difficolta nell'utilizzo di software quale registro elettronico ed altri dispositivi digitali.
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Caratteristiche principali della scuola

IC GABELLI MISTERBIANCO (ISTITUTO PRINCIPALE)

Ordine scuola
Codice
Indirizzo
Telefono
Email

Pec

Sito WEB

Plessi

ISTITUTO COMPRENSIVO

CTIC89000R

VIA A.GRAMSCI MISTERBIANCO 95045 MISTERBIANCO

0957556912
CTIC89000R@istruzione.it
Ctic89000r@pec.istruzione.it

www.aristidegabelli.edu.it

VIA D. GALIMBERTI (PLESSO)

Ordine scuola

Codice

Indirizzo

Edifici

SCUOLA DELL'INFANZIA

CTAA89002P

VIA D. GALIMBERTI MISTERBIANCO 95045
MISTERBIANCO

* Via DUCCIO GALIMBERTI S.N. - 95045
MISTERBIANCO CT

IC A. GABELLI MISTERBIANCO (PLESSO)

Ordine scuola
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Codice

Indirizzo
Edifici

Numero Classi

Totale Alunni

A.GABELLI (PLESSO)

Ordine scuola
Codice

Indirizzo
Edifici

Numero Classi

Totale Alunni

Numero classi per tempo scuola

LA SCUOLA EIL SUO CONTESTO
Caratteristiche principali della scuola

CTEE89001V

PTOF 2022 - 2025

VIA A.GRAMSCI MISTERBIANCO 95045 MISTERBIANCO

* Via GRAMSCI SN - 95045 MISTERBIANCO CT

26

499

SCUOLA SECONDARIA | GRADO

CTMM89001T

VIA GRAMSCI - 95045 MISTERBIANCO

* Via GRAMSCI SN - 95045 MISTERBIANCO CT

17

357

30 ORESETTIMANALI

DAS1 A3 ORE SETTIMANALI

TEMFO PROLUMGATO A 36 ORE

TEMFO PROLUMGATO DA 37 A 40 ORE
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Caratteristiche principali della scuola

Approfondimento

L'l.C. A. Gabelli e costituito da 2 plessi. Il plesso principale, sito in via Gramsci, ospita le classi della
scuola primaria e secondaria di | grado; il plesso di via Duccio Galimberti destinato ad accogliere le
classi della scuola dell'infanzia. Durante gli anni scolastici 2020/21 e 2021/22, I'istituto, durante lo
stato pandemico e le conseguenti restrizioni imposte, al fine di poter consentire il distanziamento
sociale ed evitare gli assembramenti, ha dovuto sdoppiare alcune classi; pertanto le classi prime
della scuola primaria, negli a.s. 2020/21 e 2021/22, sono state ospitate c/o I'Istituto Sant'Angela
Merici, nelle immediate vicinanze del plesso principale, grazie alla concessione di detti locali da parte
del Comune di Misterbianco.
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materiali

Laboratori

Aule
Strutture sportive

Servizi

Attrezzature multimediali
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Ricognizione attrezzature e infrastrutture

materiali

Con collegamento ad Internet
Lingue

Meccanico

Aula multisensoriale Snoezelen
Magna

Piscina

Scuolabus

Servizio trasporto alunni disabili
PC e Tablet presenti nei laboratori

LIM e SmartTV (dotazioni
multimediali) presenti nei
laboratori

PC e Tablet presenti in altre aule

45

45

74
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Risorse professionali

Docenti 99

Personale ATA 24

Distribuzione dei docenti

Distribuzione dei docenti per tipologia di Distribuzione dei docenti a T.I. per anzianita nel

contratto ruolo di appartenenza (riferita all'ultimo ruolo)

@ Docenti non di ruolo - 29 @Finoalanno-4ebDazasanni-17 @Dad4asanni-2
@ Docenti i Ruolo Titolarita' sulla scuola - 106 o Piut di 5 anni - 77
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